SEGURANCA SOCIAL e e

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Lista definitiva de candidatos excluidos ao procedimento concursal para constituicdo de
reservas de recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na categoria e
carreira de Técnico Superior, a afetar ao Centro Distrital de Lisboa, aberto através do Aviso n.°
280/2022, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, de 06 de janeiro de 2022 - Referéncia

DRH/TS/5/2021:

Adelino Ricardo Correia Pereira — e)

Aldomiro Tadeu Brasil Ascenso da Silveira — b)
Alice Maria Correia Pedroso —e), f} e h)

Ana Filipa de Sa Mendes — d)

Ana Maria Heliodoro Martins — a)

Andreia Marta Jerénimo Martins —c), e), f), g) e h)
Barbara Patricia Gomes Saldanha - a), b), c), d), e), f), g) e h)
Carla Alexandra Neves Carvalheiros Pimentel — a)
Claudia Regina Pereira Roque da Silva Patacas — e)
Cristina Maria Conceigdo Nunes — b)

Daniela Maria Costa Cdmara — a)

Denise Claudia Candida Pesqueira —a)

Eduardo Polido Paralta Sim&es — a) e e)

Hugo Mauricio Anacleto Tavares —f) e h)

Hugo Miguel Chambel Branco — a)

Irina Correia Agostinho -b)

Joana Filipa Rodrigues Armeldo — a)

José David Ferreira Baena Nunes da Silva — a)
Maria de Lurdes dos Santos Lopes —c) e h)
Micaela Isabel Aleixo da Silva — a)

Miguel Figueiras Senra — a)

Nuno Vasco de Carvalho e Sousa — b)

Pedro Filipe Rodrigues Martins — f)

Sara Silva dos Santos —a) e e)

Silvia Tavares —f)
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Sofia Isabel Bandarra Morais — b)

a)
b)
c)

d)

e)

f)

9)
h)

Nao cumpriu o requisito n.° 5.1 do Aviso de abertura do procedimento concursal — ndo é
detentor/a de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado;

N&o cumpriu o requisito n.° 5.2 do Aviso de abertura do procedimento concursal — nio
possui o nivel habilitacional para as areas objeto de concurso;

Nao cumpriu o requisito n.° 10.1 do Aviso de abertura do procedimento concursal - ndo
apresentou a candidatura através de formulario;

N&o cumpriu o requisito n.° 10.3, alinea a) do Aviso de abertura do procedimento concursal
- nao apresentou a candidatura com fotocopia legivel do certificado de habilitagdes
literarias;

N&o cumpriu o requisito n.° 10.3, alinea c) do Aviso de abertura do procedimento concursal
- ndo apresentou a candidatura com declaracdo emitida pelo Servico a que o candidato
pertence, devidamente autenticada e atualizada, da qual conste a modalidade de relagéo
juridica de emprego publico que detém, a antiguidade na carreira e no exercicio de funcdes
publicas e a avaliagdo de desempenho (quantitativa e qualitativa) obtida nos biénios
2015/2016, 2017/2018 e 2019/2020 ou a declaragdo da sua inexisténcia, bem como a
indicagéo da posig¢do remuneratéria de que seja detentor;

N&o cumpriu o requisito n.° 10.3, alinea d) do Aviso de abertura do procedimento concursal
- ndo apresentou a candidatura com declaracdo emitida pelo Servico a que o candidato se
encontra afeto, devidamente autenticada e atualizada, da qual constem as atividades que
se encontra a exercer;

N&o cumpriu o requisito n.° 10.3, alinea e) do Aviso de abertura do procedimento concursal
- Nao apresentou a candidatura com curriculo profissional detalhado, atualizado e assinado:
N&ao cumpriu o requisito n.° 10.3, alinea ) do Aviso de abertura do procedimento concursal
- ndo apresentou a candidatura com declaragdo assinada pelo candidato, sobre a protecéo
de dados, para efeitos de tratamento dos seus dados pessoais contidos no formulario de
candidatura ao procedimento concursal e no curriculo vitae;
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